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FICHE DE POSTE
Enseignant/formateur Magonnerie

Organisme recruteur : Groupement d’intérét public « Formation tout au long de la Vie » de I'académie de
Besancgon

Localisation : UFA du lycée Le Corbusier — LONS LE SAUNIER
Catégorie : A
Statut du poste : Contractuel pour une durée déterminée

Présentation de la structure :

Le GIP FTLV développe des activités de type: ingénierie pédagogique — coordination de dispositifs
d’accompagnement ou de formation — animation de formations — pilotage de projets européens (programmes
ERASMUS+ et FSE) — portage et gestion de projets pour le compte du Rectorat ou des GRETA — Gestion de 6
Plateformes technologiques.

Gestion administrative et financiére du CFA académique (1454 apprentis répartis sur 41 lycées publics de
académie au 01/01/2024).

Le GIP FTLV est engagé dans la démarche qualité du label Eduform.

Le budget total de la structure s’éléve a 7,5 millions d’euros dont 85% de charges de personnel (800 personnes
rémunérées annuellement).

Présentation du poste :
L’enseignant/formateur enseigne a des classes de niveau CAP, baccalauréat professionnel.

LES MISSIONS

L’enseignant/formateur est placé sous l'autorité du Chef d’établissement, Directeur de 'UFA dans laquelle il est
affecté, et soumis au contrdle de la Direction du GIP FTLV de 'académie de Besangon.
[l a pour mission de :

Préparer et animer des séquences de formation en alternance pour des groupes,
Contribuer au suivi des apprentis en entreprise,
Suivre les compétences réalisées dans le livret d’apprentissage,
Evaluer la progression des apprentis par la mise en place d’outils de positionnement, de suivi, d’évaluation
(CCF),
Participer a la préparation des examens et des jurys,
Participer aux réunions et actions de I'équipe pédagogique,
Participer a l'insertion professionnelle des apprentis par la mise en place d’aide a la construction du projet
professionnel et une aide a l'orientation et a l'insertion,
v Représenter 'UFA dans le cadre des journées portes ouvertes, de salons et de forum dédiés a
'apprentissage.
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Profil requis :

Etre titulaire du (ou des) dipldme(s) suivant(s) :

- Titulaire d’'un diplédme niveau CAP, BAC PRO, BP vous justifiez d’'une expérience professionnelle dans la
maconnerie de 3/5 ans minimum.

Maitrise des techniques de magonnerie

COMPETENCES REQUISES :

Appréhender le systéeme de formation par apprentissage et connaissance du référentiel du dipléme,

Mise en place d’'une stratégie de formation alternée comportant la construction des progressions

pédagogiques, des tableaux de suivi, des fiches navettes,

v' Travailler en équipe dans le cadre de projets interdisciplinaires et par une mise en commun des outils
pédagogiques,

v Perfectionner ses pratiques pédagogiques en s’'informant de I'évolution des métiers et par une mise a jour
de ses connaissances dans la discipline enseignée,

v' Appliquer la charte qualité Eduform.

AN

Transversales :

- Maitrise des outils informatiques et logiciels Word, Excel, Power Point, ENT (Environnement Numérique de
Travail.

- Compétences relationnelles, vous serez a8 méme de fédérer et d’animer des groupes.

- Aptitude a transmettre vos connaissances, avoir la fibre pédagogique.

Conditions d’exercice :

Le temps de travail de I'enseignant/formateur s’établit par référence au temps de travail d’'un enseignant titulaire
(648 heures présence éleves annuelles pour un temps complet) et dépend de la quotité de travail figurant dans
son contrat de travail.

Ce temps de travail est réparti sur I'année scolaire en fonction d’un planning d’alternance établi par le chef
d’établissement.

Salaire déterminé par le GIP FTLV en fonction de la grille indiciaire applicable aux formateurs contractuels des
CFA.

Les candidatures sont a adresser par mél a : rh@gipftlv-fcomte.fr.

Elles devront comporter un CV et une lettre de motivation.
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